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Profil ID: N6T4NCZEMP

Wohnort des Spezialisten:    Deutschland, 50127

 

EDV-Berater: Zeitwirtschaft, Kostenrechnung, Datev, RA-Micro

Mitarbeiterprofil

Jahrgang 1953
Nationalität Deutsch

Beruflicher Werdegang
Zusammenfassung2001 – heute  Consultant bei der Firma DBS Deutschland GmbH, Frechen, für

Personalabrechnungssysteme, Zeitwirtschaft.

1997 - heute   Organisationsberater / Systembetreuer bei mehreren Steuerberater- und
Rechtsanwaltskanzleien.

2001   TÜV - Akademie Rheinland GmbH   Bonn; Dozent für den Bereich: Umschulung zum
IT-Systemelektroniker (Hardware)

1989–2001 Organisationsberatungen für die Firma ipF und deren Kunden; Hard- Software
Betreuung mit dem Schwerpunkt:  (Bau)Lohn, Finanz-/Betriebsbuchhaltung, BWA,
Kostenrechnung und vom Angebot bis zur Nachkalkulation/Soll-Ist-Vergleich.
Seit 1989   Selbständig
1982 - 1989  ipF Gesellschaft f. elektronische Datenverarb.mbH&Co.KG    ( Leiter für
Schulung/Organisationsberatung von Baulohn-/Gehalt, Finanz-Betriebsbuchhaltung,
Kostenrechnung, Kalkulation bis hin zum Soll-Ist-Vergleich, für Betriebe im Bauhaupt- und
Baunebengewerbe).

2001-heute
Consultant für Personalabrechnung/Zeitwirtschaft, der DBS Deutschland GmbH, Frechen bei Köln.
DBS-Standard-Software ist für alle Bereiche des Personal- und Rechnungswesens bei Kunden der
verschiedensten Branchen im Einsatz.

DBS hat das ehemalige Lohnprogramm von Hewlett Packard übernommen und auf Windows umgesetzt.
Außerdem läuft die Software auf verschiedenen Systemen auch unter MPE, HP3000, Unix, Linux
Zu meinen Aufgaben gehört: die Schulung, Beratung, sowie Unterstützung des Vertriebs in dem Bereich
Personal Abrechnungssysteme und Zeitwirtschaft. Mitwirkung und Durchführung von Produktpräsentationen,
Bearbeitung von Pflichtenheften, Erarbeitung von Konzepten. Ausführung von Projekten bis zum erfolgreichen
Einsatz bei Kunden.
aktuelles Projekt: Anpassung der HRM Software Talent der www.dbs.nl [1] an die deutsche
Personalabrechnungssoftware PAS der DBS.
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2003 – 2004 Lohnprojekt bei dem größten Prospektversender für die gesamte Reisebranche ( ca. 650
Beschäftige ). Umsetzung der  Personalabrechung und Zeitwirtschaft in wenigen Monaten (mitten im Jahr) auf
die DBS Software.

2001 – 2003 erfolgreich eingeführte Projekte in mittelständischen Betrieben der Industrie ( z.B. größte
Kuchenfabrik in Deutschland ca. 250 Beschäftigte; Fabrik für Badezimmermöbel ca. 350 Mitarbeiter, Druckerei
ca. 200 Mitarbeiter)

2001  TÜV Akademie Rheinland GmbH, Bonn; zum Thema  PC-Hardware, im Ausbildungsbereich zum IT -
Systemelektroniker, die gesamten Schulungsunterlagen ausgearbeitet und die Seminare durchgeführt.

Seit 1997 Organisationsberater und Systembetreuer bei einigen  Steuerberatungs- und
Rechtsanwaltskanzleien ( 5 – 40 Mitarbeiter). Verantwortlich für Hardware und Software, sowie die  Installation
und Updates der jeweiligen Betriebssysteme und Software ( MS-Office, Datev / RA-Micro, und die
innerbetriebliche Organisation/ Kostenrechnung).

1989-2001
Als Organisationsberater für ipF Ges.f.elektr.DV und ipF- Kunden bundesweit tätig. ipF beschäftigte sich mit der
Erstellung, Installation, Schulung, Beratung von kaufmännischer Software speziell für mittelständische Betriebe des
Bauhaupt- und Baunebengewerbes. Zum Kundenkreis der ipF gehörten  Firmen in der Größenordnung von ca. 20
– 1000 Mitarbeitern:

(2000-2001) nebenbei Lohnbuchhaltung für einen Elektrobetrieb mit 40 Mitarbeitern in Mainz. (die zuständige
Mitarbeiterin fiel in der Schwangerschaft aus.) Durch Organisation und aktive Mitarbeit aller Beteiligten wurde
die Lohnbuchhaltung soweit optimiert, das diese anschließend von der Lohnbuchhalterin als Aushilfstätigkeit
weitergeführt werden konnte.
(1999) Verantwortlich für die Zertifizierung des ipF Programms (Bau)Lohn-/Gehalt durch die ITSG ( vorher AOK
) und die Jahr 2000 Fähigkeit der ipF Software / Hardware.
1998 „Funklohn“-Projekt bei einer Berliner Malerfirma (300 Mitarbeiter)
(1996) Projektleitung bei der  EDV Einführung für die polnische Botschaft in Köln. Betreuung vom Angebot bis
zur Nachkalkulation. Während der gesamten Arbeiten wurde der Botschaftsbetrieb ohne Behinderungen
aufrecht erhalten; Die EDV-Anlage (2 Server und 50 PC´s) wurden erfolgreich und termingerecht in Betrieb
genommen.
(1990-1995) Betreuung der Baubetriebe der ehemaligen Deutschen Reichsbahn auf dem Weg in die
Privatisierung: Das gesamte EDV Geschäft, bestehend aus Hardware, Software und insbesondere die
Organisation und Integration der gesamten kaufmännischen Bereiche, (Bau-)Lohn-/Gehaltsabrechnung,
Finanz-, Anlagen -buchhaltung, BWA, Gerätemietabrechnung, Materialwirtschaft, Baustellenabrechnung,
Kostenrechnung, B.A.B., Kalkulation, Aufmass- und Massenberechnung, bis zum  Soll- / Ist-Vergleich.
Schwerpunkt war die Umorganisation vom Staatsbetrieb zum privatwirtschaftlich geführten Unternehmen;
Dresden (ca. 1200 Mitarbeiter), Magdeburg (ca.100 Mitarbeiter), Leipzig (ca. 200 Mitarbeiter), sowie in
weiteren Niederlassungen bzw. Grossbaustellen.

1982-1989
ipF Gesellschaft f. elektronische Datenverarb.mbH&Co.KG
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Softwareunternehmen mit  ca. 20 Beschäftigten im Bereich der kaufmännischen Software für das Bauhaupt- und
Baunebengewerbe
(über 300 Kunden in der Größenordnung von ca. 20 bis 1000 Mitarbeiter)

Einsatz der ipF Programme für Lohn-/Gehaltsabrechnung,  Finanzbuchhaltung, BWA, Projektabrechnung /
Überwachung im internen Bereich. Einführung des Mahnwesens.

Aufbau einer (kostenpflichtigen) „Telefonseelsorge“ (Hotline)

Schulung und Organisationsberatung von Kunden in der optimalen Nutzung der Bereiche (Bau)
Lohn-/Gehaltsabrechnung, Finanzbuchhaltung, Kostenrechnung, BWA, B.A.B., Anlagenbuchhaltung ...

Verantwortlich für die Installation der Software ( aus der mittleren Datentechnik ) auf PC-Anlagen ( ab 1984 )  und
Übernahme der kompletten Kundendaten, bis hin zur Lieferung alles aus einer Hand.

Aufbau eines leistungsorientierten Lohnsystems.

1976-1982
Studium an Universität zu Köln, Fachbereich Betriebswirtschaft mit dem Schwerpunkt, Unternehmensrechnung und
Marketing.
Abschluss: Diplom-Kaufmann

Spezielle Qualifikation

PC- Hard- und Softwarekenntnisse, (Bau)Lohn-, Gehaltsabrechnung, Zeitwirtschaft, Integration zur Finanz- /
Betriebsbuchhaltung, Kostenrechnung, B.A.B., MS-Office, PowerPoint,  bis hin zu Email, Fax  und Internet
Anbindung.

( Erfahrung aus ca. 300  EDV-Projekten )

Projektleitung, Einweisung / Beratung und Umsetzung, mit den  vorhandenen Mitarbeitern, der jeweils
vorgegebenen Bereiche, durch konzentrierte und systematische Arbeitsweise.

Organisation,  Beratung / Erklärung  auch komplexer  Zusammenhänge.

Integrität, Zuverlässigkeit, Verschwiegenheit, Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit.

 
       
 Quellen-URL (abgerufen am 24.05.2012 - 05:29): 
http://www.interconomy.de/profil/n6t4nczemp/edv-berater-zeitwirtschaft-kostenrechnung-datev-ra-micro
 
Verweise:
[1] http://www.dbs.nl

© 2010 - Interconomy AG - Bomerfeld 14 - D-33178 Borchen - 05251 6811700
Seite 3 von 3

http://www.interconomy.de/profil/n6t4nczemp/edv-berater-zeitwirtschaft-kostenrechnung-datev-ra-micro

